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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2024

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. WROCŁAW

Powiat M. WROCŁAW

Ulica ORZECHOWA Nr domu 30 Nr lokalu 15

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-540 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 504716288

Nr faksu 713468820 E-mail dajszanse@op.pl Strona www www.dajmyszanse.com.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-09-26

2004-04-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 93295154400000 6. Numer KRS 0000174002

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Kubiesa Przewodniczący Zarządu TAK

Magdalena Maniszewska Skarbnik NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Olber Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Grażyna Jankiewicz Członkini Rady TAK

Elżbieta Dziedzina Członkini Rady TAK

FUNDACJA "DAJMY SZANSĘ"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundację powołano w celu prowadzenia działalności społeczno-
użytecznej, dla udzielania pomocy osobom wykluczonym społecznie,
zagrożonym tym wykluczeniem, osobom w trudnej sytuacji życiowej, a w
szczególności:
a) dzieciom ze środowisk zaniedbanych i patologicznych,
b) osobom uzależnionym i ich rodzinom.
c) osobom objętym nadzorem kuratorskim
d) skazanym po opuszczeniu zakładów karnych i w trakcie odbywania 
kary.
e) osobom starszym, seniorom.
2. Fundacja stawia przed sobą również następujące cele:
a) Wspieranie działań wychowawczych i resocjalizacyjnych kuratorów
zawodowych,
b) Poszerzenie i uatrakcyjnienie oddziaływań wychowawczych i
resocjalizacyjnych,
c) Doskonalenie metod i form pracy kuratorskiej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez działania:
a) Rozpoznawanie i eliminowanie zjawisk patologicznych niszczących 
więzy
rodzinne.
b) Pomoc terapeutyczną i psychologiczną rodzinie.
c) Aktywizację zawodową osób pozostających bez pracy lub zagrożonych
jej utratą.
d) Przygotowanie i wspieranie małoletnich z rodzin zaniedbanych i
patologicznych w wejściu w „dorosłe życie” po ukończeniu 18-stu lat.
e) Wyrównywanie szans rozwoju dzieci zaniedbanych i z rodzin
patologicznych.
f) Pomoc osobom starszym
g) Poradnictwo prawne i mediacje.
h) Podnoszenie kwalifikacji kuratorów społecznych.
i) Wspieranie jednostek i grup społecznych szczególnie zagrożonych
pozostawaniem na marginesie życia ekonomicznego i społecznego oraz
wspieranie przedsiębiorczości i walki z bezrobociem, a w szczególności:
Integracja społeczna i zawodowa grup zagrożonych wykluczeniem;
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. KLUBOWE CENTRUM AKTYWNOŚCI DZIECI I MŁODZIEŻY - Klubowe Centrum Aktywności "E-Świ@t"
Aktywizacja dzieci i młodzieży.
Wartość projektu-73 500,00 zł
- Pracownia multimedialna „E-świ@t”
- Pracownia twórcza
- Pracownia rozwoju emocjonalno-społecznego
- Pracownia kulturalno-rekreacyjna
- Pracownia profilaktyki uzależnień
2. DZIAŁANIA NA RZECZ WROCŁAWSKICH SENIORÓW "E-Życie po 60-siątce"
Komputer, smartfon kursy obsługi sprzętu dla seniorów
Wartość projektu-31 000,00 zł
W Klubie seniorzy mogli:
- nabywać nowych umiejętności i kompetencji ułatwiających funkcjonowanie we współczesnym świecie, m.in. poprzez
organizowanie i
realizację cyklicznych konsultacji komputerowych w Kawiarence internetowej,
- wspieranie uczestnictwa w życiu kulturalnym, m.in. poprzez udział w wydarzeniach kulturalnych i rekreacyjnych,
- integrację i aktywizację środowiska seniorów, w tym m.in. podejmowanie inicjatyw lokalnych o charakterze integracyjnym 
oraz
promocję
postaw sąsiedzkich np. w formie spotkań okazyjnych, wspólnych wyjść itp.
- przeciwdziałanie poczuciu osamotnienia osób w wieku senioralnym.
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3. Biuro Porad Obywatelskich ul. Piłsudskiego 95
Udzielanie bezpłatnych porad prawnych.
Wartość projektu-40 560,00 zł
• porad z zakresu prawa,
• porad obywatelskich,
• porad psychologa,
• informacji o bezpłatnych mediacjach,
• informacji o ofercie społeczno-edukacyjnej miasta Wrocławia,
• informacji o możliwości korzystania z różnych form wsparcia oferowanych przez miasto Wrocław, m.in. w zakresie spraw
rodzinnych,
socjalnych, opiekuńczych, społecznych,
• informacji o ofercie społeczno-edukacyjnej miasta Wrocławia kierowanej w szczególności do osób zagrożonych wykluczeniem
społecznym
4. POMOC PSYCHOSPOŁECZNA I PRAWNA OSOBOM DOŚWIADCZAJĄCYM PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ OSOBOM W SYTUACJI
KRYZYSOWEJ
Przeciwdziałanie przemocy domowej. Punkt Konsultacyjny. Pomoc psychologiczna i prawna. Pomoc uchodźcom z Ukrainy i
Białorusi.
Wartość projektu- 66 560,00 zł
Zadanie ukierunkowane na:
1. zapewnienie warunków do uzyskania i pogłębiania wiedzy oraz poznania narzędzi służących poprawie komunikacji i relacji w
rodzinie;
2. zapobieganie kryzysom oraz kształtowanie umiejętności rozwiązywania problemów i konfliktów rodzinnych;
3. zapobieganie zachowaniom ryzykownym, w tym używaniu substancji psychoaktywnych poprzez wszelkie działania
wspierające jednostkę i
rodzinę, w tym szczególnie wsparcie w radzeniu sobie z emocjami, w efektywnej komunikacji, radzeniu sobie ze stresem i
rozwiązywaniem
konfliktów;
4. wsparcie procesu edukacji i kształtowania umiejętności w zakresie odpowiedzialnego rodzicielstwa, wolnego od przemocy;
5. ograniczanie strat i pomoc w odbudowywaniu relacji w rodzinach z problemem uzależnienia od alkoholu, narkotyków i 
innych
środków
psychoaktywnych, a także uzależnień behawioralnych;
6. ograniczanie strat i pomoc w odbudowywaniu relacji w rodzinach doświadczających przemocy.

5. ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE PUNKTÓW PORADNICTWA RODZINNEGO
Potrzeby potencjalnych beneficjentów zaspokoimy poprzez zorganizowanie Poradni obejmującej porady psychologiczne
indywidualne i
grupowe, w której to chcemy stworzyć osobom, rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej:
1. zapewnienie warunków do uzyskania i pogłębiania wiedzy oraz poznania narzędzi służących poprawie komunikacji i relacji w
rodzinie;
2. umożliwienie nabywania i rozwijania umiejętności w radzeniu sobie z problemami wychowawczymi;
3. umożliwienie kształtowania umiejętności podejmowania ważnych decyzji życiowych, dokonywania wyboru drogi życiowej;
4. przygotowanie do pełnienia ról partnerskich i rodzicielskich;
5. zapobieganie kryzysom oraz kształtowanie umiejętności rozwiązywania problemów i konfliktów rodzinnych;
6. zapobieganie zachowaniom ryzykownym, w tym używaniu substancji psychoaktywnych poprzez wszelkie działania
wspierające jednostkę i
rodzinę, w tym szczególnie wsparcie w radzeniu sobie z emocjami, w efektywnej komunikacji, radzeniu sobie ze stresem i
rozwiązywaniem
konfliktów;
7. ograniczanie zagrożeń i negatywnych konsekwencji wynikających z rozpadu rodziny i/lub jej rekonstrukcji;
8. zapewnienie warunków do nabywania wiedzy, kształcenia i rozwijania umiejętności niezbędnych do budowania trwałych
relacji małżeńskich
i partnerskich;
9. wsparcie procesu edukacji i kształtowania umiejętności w zakresie odpowiedzialnego rodzicielstwa, wolnego od przemocy;
10. pomoc w zakresie ochrony macierzyństwa i rodzicielstwa
11. ograniczanie strat i pomoc w odbudowywaniu relacji w rodzinach z problemem uzależnienia od alkoholu, narkotyków i
innych środków
psychoaktywnych, a także uzależnień behawioralnych;
14. ograniczanie strat i pomoc w odbudowywaniu relacji w rodzinach doświadczających przemocy;
15. pomoc i wsparcie dla osób z problemami dotyczącymi tożsamości psychoseksualnej oraz ich rodzin
Wartość projektu- 101 560 zł
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1279

1

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

promocja zatrudnienia i aktywizacja 
zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy

Działania zmierzające do wzrostu szans na 
integrację społeczno-zawodową 
zamieszkujących na terenie Wrocławia 40 osób 
(min. 24K), obywateli państw trzecich, w wieku 
powyżej 18 r.ż., dotkniętych lub zagrożonych 
ubóstwem i wykluczeniem społecznym
Projekt współfinansowany przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego PLUS oraz budżet państwa, w 
ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Dolnego Śląska 2021-2027, Priorytet 7 Fundusze 
Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia 
społecznego na Dolnym Śląsku, Działanie 7.6 
Działania na rzecz integracji społecznej 
obywateli państw trzecich.

Cel główny projektu wpisuje się bezpośrednio w 
cel Działania FEDS.07.6, EFS+.CP4.I - Wspieranie 
integracji społeczno-gospodarczej obywateli 
państw trzecich, w tym migrantów".

Grupa docelowa to 40 osób, obywateli państw 
trzecich, w tym migrantów, w wieku pow. 18 
r.ż., pozostających bez zatrudnienia, dotkniętych 
lub zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, w tym osoby bezrobotne oraz 
bierne zawodowo, zamieszkujące w rozumieniu 
przepisów Kodeksu Cywilnego (KC) na terenie 
Wrocławia

Zadania:

1. Asystentura adaptacyjna
2. Poradnictwo psychologiczne
3. Coaching
4. Doradztwo zawodowe
5. Kursy języka polskiego z treningiem 
interkulturowym
6. Szkolenia zawodowe
7. Pośrednictwo pracy
8. Staże zawodowe

85.60.Z 0,00 zł
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2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

KLUBOWE CENTRUM AKTYWNOŚCI DZIECI I
MŁODZIEŻY - Klubowe Centrum Aktywności "E-
Świ@t"
Aktywizacja dzieci i młodzieży.
- Pracownia multimedialna „E-świ@t”
- Pracownia twórcza
- Pracownia rozwoju emocjonalno-społecznego
- Pracownia kulturalno-rekreacyjna
- Pracownia profilaktyki uzależnień
Głównym problemem są uzależnienia,
zaniedbania i przemoc. Są także dzieci
obcojęzycznych mieszkańców Wrocławia, które
są izolowane
społecznie i dyskryminowane ze względu na
pochodzenie. Wśród dzieci są także i te, które
posiadają orzeczenia o niepełnosprawności
(ASD,
ADHD) i są dziećmi ze specjalnymi potrzebami.
Ograniczenia pandemii jeszcze bardziej
pogorszyły sytuację. Projekt został pomyślany
tak,
aby dać wsparcie wrocławskim dzieciom i
młodzieży poprzez różnorodne formy
aktywności, ograniczając wykluczanie
środowiskowe, cyfrowe,
ze względu na narodowość czy
niepełnosprawność intelektualną.

85.60 Z 7 000,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

3

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Potrzeby potencjalnych beneficjentów
zaspokoimy poprzez zorganizowanie Poradni
obejmującej porady psychologiczne
indywidualne i
grupowe, w której to chcemy stworzyć osobom,
rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji
życiowej:
1. zapewnienie warunków do uzyskania i
pogłębiania wiedzy oraz poznania narzędzi
służących poprawie komunikacji i relacji w
rodzinie;
2. umożliwienie nabywania i rozwijania
umiejętności w radzeniu sobie z problemami
wychowawczymi;
3. umożliwienie kształtowania umiejętności
podejmowania ważnych decyzji życiowych,
dokonywania wyboru drogi życiowej;
4. przygotowanie do pełnienia ról partnerskich i
rodzicielskich;
5. zapobieganie kryzysom oraz kształtowanie
umiejętności rozwiązywania problemów i
konfliktów rodzinnych;
6. zapobieganie zachowaniom ryzykownym, w
tym używaniu substancji psychoaktywnych
poprzez wszelkie działania wspierające 
jednostkę
i
rodzinę, w tym szczególnie wsparcie w radzeniu
sobie z emocjami, w efektywnej komunikacji,
radzeniu sobie ze stresem i rozwiązywaniem
konfliktów;
7. ograniczanie zagrożeń i negatywnych
konsekwencji wynikających z rozpadu rodziny
i/lub jej rekonstrukcji;
8. zapewnienie warunków do nabywania wiedzy,
kształcenia i rozwijania umiejętności
niezbędnych do budowania trwałych relacji
małżeńskich
i partnerskich;
9. wsparcie procesu edukacji i kształtowania
umiejętności w zakresie odpowiedzialnego
rod.

86.90.E 8 000,00 zł
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18 437,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 156 055,88 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 249 378,65 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 236 053,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 991,19 zł

e) pozostałe przychody 12 334,44 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 67 312,04 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

861 628,88 zł

108 127,00 zł

186 300,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

61 559,84 zł

5 752,20 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 7 573,43 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -3 249,82 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 18 437,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 258 776,03 zł 18 437,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 239 302,84 zł 18 437,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

19 473,19 zł 0,00 zł

1 wkład własny do projektów 18 437,30 zł

1 zużycie materiałów na prowadzone zajęcia 18 437,30 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

20 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 409 246,59 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

409 246,59 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

460,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 604,31 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

13 185,71 zł

13 185,71 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 396 060,88 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 409 246,59 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 249,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 KLUBOWE CENTRA
AKTYWNOŚCI DZIECI I
MŁODZIEŻY - Klubowe
Centrum Aktywności 
"EŚwi@t"

- Pracownia multimedialna 
„Eświ@
t”
- Pracownia twórcza
- Pracownia rozwoju
emocjonalno-społecznego
- Pracownia kulturalno-
rekreacyjna
- Pracownia profilaktyki
uzależnień

Gmina Wrocław 30 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 246,60 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 DZIAŁANIA NA RZECZ 
WROCŁAWSKICH SENIORÓW
W LATACH 2022-2023. E-
Życiepo 60-siątce

Realizacja cyklicznych 
konsultacji komputerowych w
Kawiarence internetowej,
- wspieranie uczestnictwa w
życiu kulturalnym, m.in. 
poprzez
udział w wydarzeniach
kulturalnych i rekreacyjnych, -
integrację i aktywizację
środowiska seniorów, w tym
m.in. podejmowanie inicjatyw
lokalnych o charakterze
integracyjnym oraz promocję
postaw sąsiedzkich np. w
formie spotkań okazyjnych,
wspólnych wyjść itp.
- przeciwdziałanie poczuciu
osamotnienia osób w wieku
senioralnym

Gmina Wrocław 20 000,00 zł

3 PROWADZENIE PUNKTÓW 
WSPARCIA SPOŁECZNEGO W 
2024 ROKU

Udzielanie:
• porad z zakresu prawa,
• porad obywatelskich,
• porad psychologa,
• informacji o bezpłatnych
mediacjach,
• informacji o ofercie
społeczno-edukacyjnej miasta 
Wrocławia,
• informacji o możliwości
korzystania z różnych form
wsparcia oferowanych przez
miasto Wrocław, m.in. w
zakresie spraw rodzinnych,
socjalnych, opiekuńczych,
społecznych,
• informacji o ofercie
społeczno-edukacyjnej miasta
Wrocławia kierowanej w
szczególności do osób
zagrożonych wykluczeniem
społecznym

Gmina Wrocław 12 300,00 zł

4 POMOC PSYCHOSPOŁECZNA 
I PRAWNA OSOBOM
DOŚWIADCZAJĄCYM 
PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ
OSOBOM W SYTUACJI
KRYZYSOWEJ

Pomoc osobom i rodzinom 
doświadczającej przemocy
domowej

Gmina Wrocław 49 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

5 ORGANIZOWANIE I 
PROWADZENIE PUNKTÓW
PORADNICTWA 
RODZINNEGO NA TERENIE 
WROCŁAWIA

1. zapewnienie warunków do
uzyskania i pogłębiania wiedzy
oraz poznania narzędzi
służących poprawie komunikacji
i relacji w rodzinie;
2. umożliwienie nabywania i
rozwijania umiejętności w
radzeniu sobie z problemami
wychowawczymi;
3. umożliwienie kształtowania
umiejętności podejmowania
ważnych decyzji życiowych,
dokonywania wyboru drogi
życiowej;
4. przygotowanie do pełnienia
ról partnerskich i rodzicielskich;
5. zapobieganie kryzysom oraz
kształtowanie umiejętności
rozwiązywania problemów.

Gmina Wrocław 75 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Gra o Budżet Zadanie trzyletnie, skierowane
do młodzieży zamieszkującej
obszar aglomeracji
wrocławskiej. W szczególności
do osób z młodzieżowych rad,
samorządów szkolnych,
przedstawicieli organizacji, grup
wolontariackich czy klubów
młodzieżowych. Gra jest
symulacją procesu tworzenia
budżetu obywatelskiego,
pozwalającej graczom na
doświadczenie wszystkich
etapów działania - od poznania
czym jest partycypacja, zasady
budżetu obywatelskiego, po
przejście wszystkich jego
etapów.

Narodowy Instytut Wolności –
Centrum Rozwoju Społeczeństwa
Obywatelskiego

108 127,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Krzysztof Kubiesa
Magdalena Maniszewska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2025-07-07
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